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SARL DES ETABLISSEMENTS SAORINE
Société a responsabilité limitée
au capital de 7 622,45 euros
Siége social : AIRE DE SAINT AUGUSTIN - AUTOROUTE A 57
83260 LA CRAU
TOULON 387.816.812 (92 B 634)

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 01 JUIN 2015

L'an deux mille quinze et le dix Jjuin a 09h00,
Les associés de la société « SARL DES ETABLISSEMENTS SAORINE »,
Société a responsabilité limitée au capital de 7 622,45 euros,
Divisé en 500 parts de 15,24 euros chacune,
Se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au domicile du gérant sis 151 Rue Roger
Salengro (83130) LA GARDE, sur convocation de la gérance.
I1 est établi une feuille de présence signée par les associés présents en entrant en séance.
Sont présents :
» Madame Véronique CHAPPUIS, propriétaire de 250 parts sociales
» Monsieur Christian SAORINE, propriétaire de 250 parts sociales
Seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales composant
le capital de la Société.
L'Assemblée est déclarée régulierement constitude et peut valablement délibérer.
L'Assemblée est présidée par Monsieur Christian SAORINE, gérant associé.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance,

- Transfert du siége social avec effet au 01/06/2015

- Modification corrélative des statuts,

- Modification de I’objet social et de 1activité de la société
- Modification corrélative des statuts,

- Questions diverses,
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Le Président dépose sur le bureau et met 4 la disposition des membres de I'Assemblée
- la feuille de présence,

- le rapport de la gérance,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions législatives et
réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au siége social pendant le
délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

I est ensuite donné lecture du rapport de la gérance et le Président rappelle :

- Que la Société est sans activité depuis le 30/04/2015 suite & la résiliation d’un contrat de location
gérance conclu avec le loueur de fonds la société DELEK France pour I’exploitation d’un fonds de
commerce de station service et activités annexes sis et exploité Aire de Saint Augustin — Autoroute

A 57 (83260) LA CRAU.

- Que la Société démarre une nouvelle activité a compter du 01 Juin 2015 savoir le nettoyage
intérieur et extérieur de tout véhicule a moteur, petit entretien de véhicules a domicile.

Qu’il convient en conséquence de transférer le siege social, de modifier I’objet social et d’étendre
Pactivité de la Société avec effet au 01 juin 2015.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide de transférer
le siége social a compter du 01 juin 2015 :

De AIRE DE SAINT AUGUSTIN - AUTOROUTE A 57 (83260) LA CRAU

Au 151 RUE ROGER SALENGRO (83130) LA GARDE.

En conséquence, 1'Assemblée décide de modifier l'article 04 des statuts de la manicre suivante :
ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Au terme d’une AGE en date du 01/06/2015, le siége social a été transféré avec effet au 01/06/2015.
"Le siége social est fixé : 151 RUE ROGER SALENGRO (83130) LA GARDE

Le reste de I'article demeure inchangg.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.
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DEUXIEME RESOLUTION

- L'Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide de modifier
avec effet au 01 juin 2015 I’objet social et I’activité de la société pour I’étendre au nettoyage
intérieur et extérieur de tout véhicule 4 moteur, petit entretien de véhicules & domicile.

En conséquence, 1'Assemblée modifie l'article 2 des statuts de la maniére suivante :
ARTICLE 2 - OBJET

Au terme d’une AGE en date du 01/06/2015, ’objet social a été modifié et étendu.

La Société a pour objet I’exploitation sous quelque fourme que ce soit de tous fonds de commerce
de station-service comprenant la vente de tous produits pétroliers et assimilés (carburants,
lubrifiants, autres sources d’énergie), tous articles concernant I’automobile et, plus généralement
tout ce qui répond aux besoins de I’automobiliste, ainsi que toutes autres ventes et opérations
rendues possibles par le matériel et les aménagements d’une station service, mini-market.

- nettoyage intérieur et extérieur de tout véhicule a moteur,
- petit entretien de véhicules a domicile.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres, se rattachant directement ou indirectement a cet objet et a tous autres similaires ou
connexes.

La participation de la société, par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés créées ou a créer,
pouvant se rattacher a I’objet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelles,
d’apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion, alliance ou
association en participation ou groupement d’intérét économique ou de location gérance.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité,

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité,

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levée.

De tout ce que dessus, il a été€ dressé le présent proces-verbal qui a été signé aprés lecture par le

gérant et 1’associée présente. ,
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LARROCHE E.

Evelyne LARROCHE
Avocat au Barreau de Marseille
Ancien Conseil Juridique
Maitre en droit

SARL DES ETABLISSEMENTS SAORINE
Société a responsabilité limitée
au capital de 7 622,45 euros
Siége social : 151 RUE SALENGRO
83130 LA GARDE
TOULON 387.816.812 (92 B 634)

STATUS MIS A JOUR

Le 11/09/1994
Le 02/05/1994
Le 21/12/1994
Le 27/09/1997
Le 29/09/1997
Le 11/02/2001

LE 01/06/2015

Société d'Exercice Libéral 2 Responsabilité Limitée Unipersonnelle

au capital de 8 000 € - RCS MARSEILLE D 408.298.577
Siege : Technopble de Chateau Gombert — Site Les Baronnies — Batiment C — Rue Paul Langevin
(13013) MARSEILLE
Tél: 04. 91.73.45.45 - Fax 04.91.72.41.10
e.mail larroche.evelyne@free.fr
Membre d'une Association Agréée - Le réglement des honoraires par chéque est accepté
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Les soussiqnes

- Mr Christian, Yves SAORINE,
ne le 25 AVRIL 1963 a4 SAINT GAUDENS (31)

pe—

demeurant 3 SAINT GIRONS (092001
D9 RUE DU t4 JUILLET

Célibatarre.

- Mle Nathalie , Lucienne, Marie SILORET '
née le 08 JANVIER 1971 a STAINS

demeurant a4 SAINT GIRONS (03200)

09 RUE DU 14 JUILLET

Célibatsire.

- Mr Stéphane , Frangis, Joseph SILORET
ne le 12 DECEMBRE 1969 a STAINS
demeurant 4 MONT DE MARSAN (40000)

47 RUE AUGUSTIN LESBAZEILLES

Célibataire

- Mr Gérard , Henri, Lucien SILORET

neé le 10 NOVEMBRE 1946 & MORNAY SUR SEINE
demeurant 3 TOULOUSE (31000)

GRAND RUE SAINT MICHEL

Mari¢ & Madame Joséphine MICHELINI. sous le régime de 1la
communauté de biens, A& défaut de contrat de mariage préalable a
leur umion célébréde le 21 JUIN 1969 en la Mairie de STAINS.

Representeé 4 1'acte par MY  STErPvan e  SiLoreT
en vertu d’'un pouvoir en date du A¢ /06 //{53%

ont etabla 31Nns1 qu’1l sult les statuts d‘une Societe A

Responcabilite Limitee devant exister entre eux

g
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SARL DES ETS SAORINE

" Socidte 4 responsabilité limitede

-au capital de S5O0 000 Francs

Siege social : 1235 AVENUE ARISTIDE BRIAND
TOULON (83200) :

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE
EXERCICE - GERANCE

Article ler - FORME

1l est forméd entre les soussigneés une société A responsabi T
limitée, qui sera régie par la loi du 24 juillet 1966 (appelée
aux présentes “la loi1"), par toutes autres dispositions légales
et regleméntalres en vigueur, et par les présents Statuts.ﬂl

Article 2 - OBJET ,i,.. 5

’

La Société a pour” objet 1’exploitation sous quelque fourme que ce soit de
tous’ fonds de commerce de station-service comprenant la vente de tous
produits pétroliers et assimilés (carburants, lubrifiants, autres sources
d’énergie), tous articles concernant .l’'automobile et, plus généralement
tout ce qui répond aux besoins de 1"automobiliste, ainsi que toutes autres
ventes et opérations rendues possibles par le matériel et les aménagements
d’une station service, mini-market. :
- nettoyage intérieur et extérieur de tout véhicule a moteur,

- petit entretien de véhicules a domicile.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales,
financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, se rattachant directement ou
indirectement i cet objet et & tous autres similaires ou connexes.

La participation de 1a société, par tous moyens, a toutes entreprises ou
sociétés créées ou a créer, pouvant se rattacher & 1’objet social,
notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d’apport, commandite,
souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion, alliance ou
association en participation ou groupement d’intérét économique ou de
location gérance.

Article 3 - DENOMINATION
La dénomination de la sociéteé est
SARL DES ETS SAORINE

Uans tous les actes, factures, annonces, publications et autres

<; CS, documents émanant de la soci1été, 1la dénomxnathn sociale doit
B toujours 8tre précédéde ou suivie des mots dcrits 1151b1emenf
“"soci1éteée 3 responsabilitée limitée” ou des 1nitiales "S.A.R.L.

et de l’énonciation du montant du capital social. g ¢



Article 4 - SIEGE SOCIAL

Au terme d'une AGE en date du 01/06/2015, le siége social a été transféré

avec effet au 01/06/2015.

Le siége social est fixé : 151 RUE ROGER SALENGRO (83130) LA GARDE

I'l pourra E&tre transféré en tout autre endroit NIV
P département par simple décilsion de la.-gérance, et en tout autr
< . liew suivant décaision extraordinaire. des associés.

DUREE

la/socidte est fixée a quias : -
TR : igon immatriculation ay stre du commerce
50 Bs . sauf les cas de ‘d#ssolution anticipgée ou-:
sprorogationiprévus ci-apres. o o :

- Acticle 6 - EXERCICE SOCIAL

=y =
Sera '
Artdcle 7 - GERANCE
. /*J‘}:y:' ’ ) , -
La geranqe de la societg est assurde par :
L 4 .
.- Mr-€htistian, Yves SAORINE,
feurant & SAINT GIRONS (09200) . P
QU 14 JUILLET RS 4 B ‘ -

-

o~

La durée de seg fonctions est illimitee.

La gérance exercera ses fonctions dans ] 1 " -
. b3 g 5 es conditions ‘pre &
78U Titre III des présents statuts, PRevaesT

e e e - - -

APPORTS -~ CAPITAL - PARTS SOCIALES

Article 8 - APPORTS

I - Dispositions de l’artaicle 1832-2 du code civil

ﬁux‘présentes e€st i1ntervenue Mme Josephine MICHEL INI épouse de
r Gerard SILORET, laquelle a déclaré avoir gte informée de 1la

- foujcrlptlon, par son conjoint, des parts sSoC1lales Cil-apreés
%>'§5, «}s_es, AU moyen de fonds dépendant de la communautd de biens
existant entre eux, et ne Pas revendiquer, quant 3 présent, 13

qualite d’associe.
S c
M-S

2 - Montant et modalités des 3pports

Les zoussignéds tont apport 3 1a soci1été,. savolir



- My oUhrastiau, Yves SaUGRINE,
La somme Jde. .. Le S00 tranpey
Hie Nathalie SILOKET,
La somme de. ... . ... .. .., 12 500¢ trancs
Mr Stephane S1LOKET. ’
La somme de. .. ... e 15 000 rrancs
My Gerard SILOKET,
la somme de. .. L 19 00U rrancs
\
Hontant toulal des apports 50 GUU trancs -
Laquelle somme de cinquante mille {rancs a eLe depousee a un

compte  ouvert pres ia BANQUE NaATIUNALE DE PARIS agence de
TOULON  {(UG10Y8i au nom de la sSocCiele en rormation, sous le
numero 24152914 . a1ns1 qu'en atteste un  certlficat de ladite

Le capital social est fi xé 4 la somme de cmquante mille (50 000) francs.

Il est divisé en cinq cents (500) parts sociales de cent (100) francs chacune numérotées de 001 a
500, attribuées aux associés en proportion de leurs droits acquis au jour de la constltutlon et suite &
quatre cession de parts sociales , savoir :

e cession de 125 parts sociales intervenues entre Mlle Nathalie SILORET, cédant,

et Mr Christian SAORINE, cessionnaire, en date & TOULON le 11 Avril 1994, enregistrée a la RP de
TOULON NORD OQUEST, le 19 Avril 1994 Folio 44, Bord 276/4.

e cession de 150 parts sociales intervenues entre Mr Stéphane SILORET, cédant,

et Mile Dominique SAORINE, cessionnaire, en date 8 PAMIENS le 29 Septembre 1997, enregistrée 2
la RP.de"SAINT GIRONS , le 14 Novembre 1997 Folio 20, Bord 284/2. )

* cession de 100 parts sociales intervenues entre Mr Gérard SILORET, cédant,

et Mlle Dominique SAORINE, cessionnaire, en date & PAMIENS le 29 Septembre 1997, enregistrée a
la RP de SAINT GIRONS , le 14 Novembre 1997 Folio 20, Bord 284/1.

* cession de 250 parts somales intervenues entre Mile Dommlque SAORINE

cédant, et Mile Véronique CHAPPUIS, cessionnaire, en date a LA CRAU le 11 FEVRIER 2001,
enregistrée a la RP de {Neres, le O‘Zg Fowta ani/

Folio £, Bord. §glu
- Monsieur Christian S’AORINE

a concurrence de deux cent cinquante , i 250 parts sociales
numérotées de 001 a 250

- Mademoiselle Véronique CHAPPUIS

a concurrence de deux cent cinquante , ci 250 parts sociales
numérotées de 251 & 500

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 500 parts sociales.

article 10 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

I - augmentation du capital

I - lodalites de - augmentation du capltal

Le capital sociral peut, en vertu d'une decision extraordinalre
des assocles, Bire augmente, e€n une ou plusieurs fois, par
vole Jdapports en nature ou e€n numéralre, ou par Incorporation
e tout  oOu partie des beneflces OU reserves disponibles, au
moyen Jde la <c¢creatton de parts socClales nouvelles ou de
l'elevatrion de la Valeur nominale des parts existantes.

Les parts nouvelles peuvenl Btre créées au pair ou avec prime ;
(ansy  CeoCas, la Collectivite des associes, rar la decision
xtraordinalre portant augmentation du capital, fixe le montant
b la praime el delermine son affectation.



UN

- _Souscriptions en numéraire et apports en Nature

En cas d augmentation de capital par souscriptior de parts
soclales en numéraire, les fonds provenant de la libeération des
parts sociales doivent faire l"objet d’un deépB8t & la caisce des
déplts et consignations, chez un notaire, ou dans une banque.

21 1 augmentation de capital est réalisee en tout ou partie au
moven d’apports en Nnature, 1°¢évaluation de chaque apport en
rature doit 8tre taite au vu d’un rapport etabli sous S a
responsabilité par un commissalre aux apports désigné par
ordonnance du Prédsident du tribunal de commerce 4 1la requéte de

1"un des gérants.

Les parts représentatives de toute 3ugmentation de capital
doivent &tre entiérement libérées et réparties lors de leur

Création,

3 - Rompus

Les augmentations de capital sont réalisees ronobstant
i‘ex1stence de rompus les associés disposant d’un nombre
Insuffisant de droits de souscription ou d‘attribution pour
obtemir la délivrance d’un nombre entier de parts socialecs
rouvelles devront faire leur affaire personnelle de toute

3CQU1lS1T1I0ON OU CeSS10Nn nécessaire de droits.

4 - Apporteurs ou acqQuéreurs communs en biens

En cas G apport de biens communs ou d’acquisition de parts auy
moyen de fonds communs, le conjoint de l“apporteur ou de
17acquéreur peut revendiquer la qualité d’associd a.concurrence
de la moi1tie des parts souscrites ou acquises. ’

A cet effet, 11 doit - 8tre informée de cet apport ou de cette
acquisition s Justification de cette information doit Btre

donnéde dans 1l’acte d’apport ou d’acquisition.

L“3acceptation ou l1"agreément des associds wvaut pour les deux
€époux s1 la revendication intervient lors de 1"apport ou de

l1’3acquisition.

s

1 cette revendication intervient apreés la reéalisation de
1"3apport ou de l1”acquisition des parts, le conjoint doit 8tre
agreée dans les conditions Ci-aprés preévues pour les cessions de

parts.,

S - Droit préférentiel de souscription

Erm cas d augmentation de capital par vole d’apport en numéraire
chacun des associés 3, proportionnellement au nombre de parts
Qu'1l posséde, un droit de préférence 3 la souscription des
parts sociales nouvelles représentatives de 1" augmentation de
capital.

Le droi1t de souscription attache a3ux parts ancirennes peut 8tre
céde, sous réserve de 1"agrément du cessionnaire danc les
conditions prévues par l’article 12 des présents statuts.

Tout 3ssocié peut €galement renoncer 1ndividuellement 3 son
drci1t preférentiel de souscraiption, 301t en avisant la socri1étéd
par lettre recommandéde avec accuseé de reéception, qu’1l renonce
3 l’exercer, soit en souscraivant un nombre de parts i1nférieur

au nombre de parts qu‘1l aurait pPU souscrire,. g



\/)
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De mé&me, leg As550C1és peuvent, par décision collective
extraordinaire, supprimer le drotlt pretferentie]) de

souscription.

Le droat préférentiel de souscription i1nstitue Cl-dessus sera
exerceé dans les formes et les délails fixes par la gérance.

[f - Keéduction du capital social

1 - Conditions de la réduction du capitaj

Le capital social peut 8tre réduirt, pour quelgue cause et de
quelque maniére que ce so1lt, par deécision extraordinaire de
1"assemblée générale des associés. En  aucun cas, cette
réduction ne peut porter atteinte i l"égaliteé des associés.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum léqgal
ne peut éEtre décidée que sous la condition suspensive d’une
augmentation ayant pour effet de le porter 4 ce minimum, 3
mol1ns que la soci1éte n‘ait. été transformée en soci1étéeé d’une
autre torme. A deéfaut, tout 1ntédresseé peut demander au
tribunal de commerce la dissolution de la société, deux mois au
molins aprés avoir mis la gérance en demeure de régulariser la

si1tuation. Cette mise en demeure est adresséde 3 la société par
acte extra-judiciaire.

2 - Pertes ayant pour effet de ramener les capltaux
propres a un montant inférieur A la moi1tié du capital

socyal

S1, du tait de pertes constatdes dans les documents comptables,
le montant des capitaux propres de la sociéte devient inférieur
3 la moiti1¢ du capital social, 13 gérance est tenue, dans les
quatre mol1s quil suivent l’approbation des comptes ayant fait

apparaitre ces pertes,. de consulter les associés a 1l’effet de
décaxder, dans les conditions prévues ci-apreés pour les
décisions collectives extraordinaires, s’11 Yy a lieu de

prononcer la dissolution de la sociédté.

S1 la dissolution n’est pas prononcee a la majorité exigée pour
la modification des statuts, la société est tenue, au plus tard
3 la cl8ture du deuxiéme exercilce suilvant celur au cours duquel
la constatation des pertes est intervenue, et sous rédserve des
dispositions relatives au montant minimum du capital, de
réduire son capital d’un montant au moins é€gal 3 celu: des
pertes qui n’ont pu Btre imputédes sur les réserves s1, dans ce
délaa, les capitaux propres n’‘ont pu Etre reconstitués a
concurrence d'une valeur au moins €gale & la moitie du capital.

Que la dissolution soi1t ou nen décaidée, la resolution adoptee
par les associés est publiée dans un jJournal habilite a
recevouir les annonces légales dans le département du S1ége
50Clal, déposeée au greffe du tribunal de commerce du lieu du
s1ége social et inscrate au registre du commerce et des
socil1étés.

A defaut par la gérance ou le commissaire aux comptes de
provoquer une décision, ou s1 les associés n‘ont pu valablement
délibeérer, tout 1ntéresce peut demander au tribunal de commerce
la dissolution de la societée. Il en est de mEme s2 les
dispositions du deuxi1éme alinéa Ci1-dessus n‘ont pas éete
appliquées. Dans tous les cas, le tribunal peut accorder un
délai maximal de si1x mois pour régulariser la situation. Il ne

peut prononcer la dissolution s1, 3au jour ou 11l statue sur le g‘c

fond rotto rdmiail a0 o



- Page 6 -

Article 11 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES - INTERDICTION
D’'EMETTRE DES VALEURS MOBILIERES

Les parts socirales ne peuvent 8tre représentées par des ti1trecs
n2gociables. Il est de plus interdit & la socaiete d'emettre
des valeurs mobiliéres. Les droi1ts de chaque 3ss0Cc1é dans 13

societe résultent seulement des présents statuts, des actes
modificatifs ultérieurs et des cessions de parts rdguliérement
notifiees et publides.

Article 12 - TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

I - Cessions

I - Forme de la cession

Toute cession de parts sociales doit 8tre constatde par écrat.

La cession n’est opposable A la société que dans les formes
prévues par l’article 1690 'du code civil ou par le dép8t d‘un
Ooriginal de l’acte de cession au s1ége soci1al conmtre remise par
le gérant d’une attestation de ce dép8t.

Elle n’'est opposable aux tiers Qu’aprés accomplissement de
cette formalite et, en outre, apreés publicité au greffe du
tribunal de commerce.

2 - Agrément des cessions

Les parts sociales sont libremernt cessibles entre associds et

entre conjoints, ascendants ou ‘descendants, m8me s1 le
conjoint, ascendant ou descendant cessionnaire n‘est pas
AssocC1ié.

Elles ne peuvent 8tre cédées A des tiers non ass0c1és autres
que le conjoint, les ascendants ou descendants du ceédant,
qu’ avec le consentement de la majorité des associds
représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Dans le cas o l1”agrément des associés est requis et lorsque 1la
société comporte plus d‘un associé, le projet de cession est
notifié par acte extra-judiciaire ou par lettre recommandée
avec demande d’avis de réception A& la socidté et A chacun des

Ass0Cc1i1és.

Dans les huit jours a compter de la notification qui lui a ate
faite en application de l1‘alinéa précédent, la gérance doit
convoquer l’assemblée des associés pour qu’elle délibeére sur le
projet ou consulter les associés par écrit sur Cce projet.

La decision de la soci1éteé est notifiée au cedant par lettre

recommandée avec demande d‘avis de réception.

S1 la sociétd n'a pas fait connaitre sa décision dans le délaa
de trois moi1s & compter de la derniére des notifications
prévues 3u deuxiéme alinéa Ci-dessus, le <consentement 2 la
cession est réputé acquais.



- FPage 7 ~

3 - Obligation d achat ou de rachat de parts dont 13
c€ession n‘est pas aqréée

S1 13 soci1éte 3 refucse de consentir 4 13 cession, leg associés
sont tenus, dans les trois mois & compter de ce refus,
d’acquérir ou de faire acquérir les parts 3 un Pri» payable
comptart et fixeg conformeément aux dispositions de L article
1843-4 du code civail.

A la demande de la gérance, ce délai peut 8tre Prolonge une
seule fois, par décision du président du tribunal de commerce
statuant par ordonnance sur requéte non susceptible de recoursg,
Sans que cette prolongatidon puisse excéder <i1x mols.

La societe peut €galement, avec le consentement de 1" assocai¢
cédant, décider dans le m8me déla:i de réduire son capital du
montant de la valeur nominale des parts de cet associe, et de
racheter ces parts au prix détermind conformdment 3 1l article
1B43-4 du code civil. Un deélai de paiement, qui ne saurait
exceéder deux ans, peut, sur Justification, 8tre accorde 3 la
Sociéte par ordonnance du Président du tribunal de commerce du
lieu du s1eége social, statuant par ordonnance de reféreé, non
susceptible de recours, Les sommes dues portant intérét auy
taux légal en matieére commerciale.

Le cas e¢écheéant, les dispositions de l’article 35 de la loa,
relatives a la réduction du capital en-dessous du minimu] légal

seront suivies.

Toutefois, 1‘associée cedant qul deétient ses parts depuis moins
de deux ans ne peut se prévaloir des dispositions de 1 alinéea
précedent, a moins qu‘il ne les ait regues par wvole de
suctcession, de liquidation de communauté entre époux ou de
donaticn a lulr faite par son conjoint, un ascendant ou un
descendant. '

1! - _Transmission  par décés ou par suite de dissolution de
communauté '

1 - Transmission par ddcés

En cas de décés d‘un associé, la société continue entre les
3SS0Cc1és survivants et les héritiers directs et éventuellement
le conmnioint survivant de 1’ associé décédée, lesquels ne sont pas
soumis 3 1°agrément des associés survivants,

Dans le cas ou les héritiers ou ayants droit ne sont N1 des
héritiers directs, ni le conjoint survivant, ils doivent, pour
devenir associds, 8tre agréés par la majorité des associés
représentant au moins les trois qQuarts des parts sociales, dang
les conditions fixées pour l’agrément d‘un tiers non encore
associe,

Lesdits heéritiers et ayants droit, pour exercer les droits
attachéds aux parts sociales de l1‘associée décéde, ou pour
permettre la consultation des associés sur leur agrément, s’1lg
ne sont pas héritiers directs ou conjoint, doivent justifier de
leurs qualités héréditaires par la production de 1l’expédition
d urn acte de notoriéts oau d'un extrai1t d' intitule d inventaire,
2ans prejudice du droi1t, pour la gérance, de requérir de tout
notaire la délivrance d’expéditions ou d'extraits de tous actes
etablissant lesdites qualités. f; c

N
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Uans le cas oy des héritiers ouU ayants droit ne sont pas de-,
héritiers directs, 1la gérance adresse 4 chacun des assoc)ec
survivants, dans les huit Jours qQuil suilvent la productior oy 13
délivrance des pi1éces précitées, une lettre recommandéde avec
demande d'avis de réception, luir faisant part du décec,
mentionnant les Qqualités des héritiers et ayants droit de
1"associ1é décede et le nombre de parts concernées, et lu)
demandant de se prononcer sur 1"3grement desdits héritiers et
3vants droit.

La gérance peut également consulter les associés lors d’une
3assemblée générale extraordinaire qui devra 8tre convoquéde danc
fe m8me délai de huit Jours que celul prévu ci1-dessus.

La décision prise par les associes n’a pas a Etre motivée.
tlle est notifice aux héritiers et ayants droit dans le déla;
de trols mols 4 compter de la production ou de 1la délivrance
des piléces héraditaires. A défaut de notification dans ledat
délai, le consentement 3 la transmission des parts est acquis.

S les héritiers ou ayants droit ne sont pas agréés, les
4SS0C1€s survivants sont tenus de racheter ou de faire racheter
leurs parts dans les conditions prévues ci1-dessus pour les
tranmsmissions entre vifs.

Tant qu‘1l n’aura pas été procéddé entre les héritiers, ayante
droits et conjoint, au partage des parts dépendant de 13
succession de 1‘associd décéde, et éventuellement de 13
communauté de biens ayant existée entre cet associé et son
conjoint, les droits attachés auxdites parts seront valablement
exerceés par l‘’un des indivisaires, ainsi qu’1l est indiqué sous
l"article 13 des présents statuts. h

2 - Dissolution de communaute du vaivant de 1l’associd

<

En  cas de liquidation par suite de divorce, séparation de
Corps, séparation judiciaire de biens ou changement de reégime
matrimonial, de la communauté légale ou conventionnelle de
biens ayant existé entre une personne associde et son conjoint,
l"attribution de parts communes a 1’époux ou ex-époux Qul ne
possédait pas la qualité d‘associéd, est soumise au consentement
de la majoritd des associds représentant au moins les trois
Quarts des parts soclales, dans les mémes conditions que celles
prevues pour l’agrément d’un tiers non encore associé.

Article 13 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles 4 l‘égard de 1la socidte
Qul ne reconnait qu’‘un seul propriétaire pour chacune d’elles.

Les copropridtaires indivis sont tenus de désigner 1‘un d’entre

eux pour les représenter auprés de la socidté 7 & défaut
d'entente, 11 appartient & 1l 1ndivisaire le plus diligent de
faire désigner par jJjustice un  mandataire chargeé de les

représenter.

L usufrultier représente valablement le nu-proprietalre a
l1"égard de la socidtd dans les décisions ordinaires, et le
nu-propriétaire représente 1"usufruitier dans les décisiong
extraordinaires.

5 ¢



Article 14 - DROITS DES ASSOCIES

I - Droirts attribues aux parts

Chaque part donne droit a une fraction des bénéfices et de
1actaf soci1al proportionnellement au nombre de parts

exlistantes.

- Transmission des droits

Les droits et obligations attachds aux parts les suivent dang
quelque main qu’‘elles passent. La propriété d‘une part emporte
de plein droi1t adhésion aux statuts et aux résolutions
réeguliérement prises par les associés.

Les representants, 3dyants droits, conjoint et héritierg d un
3Ss0C1e ne peuvent, sous quelque preétexte que ce soi1t, requérir
l"apposition des scellés sur les biens et valeurs de la
50c1été, ni1 en demander le partage ou la licitation.

3 - Nantissement des parts

S la soci1éte a donné son consentement 3 un projet de
nantissement de parts sociales, ce consentement emporters
l*agrement du cessionnaire en Cas de réalisation forcde des
parts nanties, selon les conditions de l7article 2078 du code
Civil, & moins que la société ne préfére, aprés 1a cession,
acquérir les parts sans délai en vue de rédduire son capital.

4 - Information des associés

Tout associé a le droit, a toute époque, d‘obtenir, au siége
social, la délivrance d’une copie certifiée conforme deg
statuts en vigueur au jour de la demande. La sociéte doit
annexer a4 ce document la liste des gérants et des commissairesg
aux comptes en exercice et ne peut, pour cette délivrance,
exiger le paiement d’une somme supérieure 3 deux francs.

Les droits d’information des associds suyr leé comptes sociaux
et autres documents sont exposés sous l‘’article 25 Cl-aprés deg
présents statuts.

Article 15 - DECES QU INCAPACITE D'UN ASSOCIE

La sociétd n‘est pas dissoute par le décés ou 1" incapacite
frappant 1'un des associés.

- GERANCE -

Article 16 - POUVOIRS DE LA GERANCE

La soci1étée est gerée et administrée par un ou plusreurs
gérantsg, personnes physiques, A550C1éS ou non, nommeésg par
décision collective ordinaire des associés.

YA
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En cas de pluralite de gérants, chacun d’eux peut faire toue
actes de gestion dans 1’ intérét de la societe et dispose des

mémes pouvoirs que s’'11 était gérant unique ; 1l opposition
formde par l‘un d’eux aux actes de son ou de ses Collégues est
sans effet & 1l'égard des tiers, 3 moins qu’1il ne so1t dtabl,

Que ces derniers ont ey connalilssance de celle-c1.

Le gérant, Ou chacun des gérants s’1ls sont plusieurs, a ls
S1gnature sociale, donnée par les mots “Pour la socidtée - Le
Gérant", suivis de Ia si1gnature du gérant.

Dans ses rapports avec les tiers, le gérant est investi des
pouvolirs les plus étendus pour représenter la soci1étéd et agyir
en son nom en toutes Circonstances, sans avoir A4 justifier de

Pouvolrs spéciaux.

Toutetois, & titre de réglement intérieur, et sans Qque cette

clause puisse 8tre opposée aux tiers n1 i1nvoquée par eux, 11
est stipulé que tout achat, vente ou échange d’immeubles ou
fonds de commerce, toute constitution d'hypothéque sur Jes

1mmeubles sociaux, toute mise en gérance ou nantissement du
fonds de commerce, l’apport de tout ou partie des biens sSoCclaux

3 une société constituée ou a constituer, ne pourront 8tre
réalisés sans avoir été autorisds au préalable par une décision
collective ordinaire des associés ou, s‘1il s’agit d’actes
emportant ou susceptibles d emporter directement ou

1ndirectement modification de 1'objet social ou des statuts,
par une décision collective extraordinaire.

Le ou les gérants sont tenus de consacrer tout le temps et les
S01ns nécessalres aux affaires socialec ; 11 peut, sous o3
responsabilitée personnelle, * déléguer temporairement ses
pouvolrs a4 toute personne de son choix pour un ou plusieurs

objets speciaux et limitées.

Article 17 - DUREE DES FONCTIONS DE LA GERANCE

1 - Durée

La durée des fonctions du ou des gérants est fixée dans les
statuts, sous 1l‘article 7, puis, au cours de la vie sociliale,
par la décision collective qul les nomme,

2 - Cessation des fonctions

Le ou les gérants sont révocables par deécision des associes

représentant plus de la moitieé des parts sociales. Si 1a
révocation est décidde sans juste motif, elle peut donner lieu
4 des dommages-intér8ts. Enfin, un gérant peut 8tre révoqué

par le président du tribunal de commerce, pour cause légitime,
4 la demande de tout associé.

Les fonctions du ou des gérants cessent par deceés,
interdiction, déconfiture, farllate personnelle,
1incompatibilité de fonctions ou révocation. Le gérant peut

€galement rédsilier sesg fonctions, mais seulement en prévenant
Chacun des associ1és trois mols A 17 avance.

La cessation des fonctions du ou des gérants n’entraine pas
dissolution de la societéd.
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2 - Nomination d'un Nnouveau qgérant

L3 collectivite des associés procéde au remplacemert du oy des
geérants sur convocation, soit du gérant restant en fonctionsg,
501t du commissalre aux comptes s’11 en existe un, soit d’un ou
plusieurs associées représentant le quart du capi1tal, soit par
un  mandataire de Justice 4 la requéte de 1’assoc,é le plus

diligent.

Article 18 - REMUNERATION DE LA GERANCE

Chacun des gérants a droit, en rémynération des ses fonctions,
a un  traitement fixe ou -proportionnel, ou 4 la foieg fixe et
propertionnel, 4 passer par frais généraux.

Les modalites d'attribution de cette rémunération, 31NsS1 que
50N montant, sont fixdg par décision ordinaire des dssoclés,
L3 gérance a droit, en outre, 3u remboursement de ses frais de

représentation et de déplacements.

Artlclé 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LA GERANCE OU UN
ASSOCIE

I - Le gérant ou, 511 en existe un, le commissaire aux
comptes, présente a 1" assemblee générale ordinaire annuelle yn
rapport sur les conventions 1ntervenues directement ou par
personne interposde entre la soci1été et 1'un de ses gérants oy

dssociés.

2 - L assemblde statue sur ce rapport, etant précise que

le gerant ou l1“associd intédresse ne peut pas prendre part au
vote et qQue ses parts ne sont pas prises eén compte pour le

Calcul de 1a majorite.

3 - S11 n’ex1ste pPas de commissaire aux comptes, les
conventions qu‘un gédrant non associé envisage de conclure avec
la socaiete sont soumises a 1" approbation préalable de

l"assemblée.

4 - Les conventionsg que 1’assemblée désapprouve produisent

néanmoins leurs effets, & charge pour le gérant et, s’ 11 y 3
lieu, pour 1’associé contractant, de supporter i1ndividuellement
cu solidairement, selon les cas, les conséquences du contrat

Prejudiciables 4 la sociéts.

T - Les dispositions du présent article S'dtendent auy:
conventions passdes avec toute soci18te dont un  associe
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur

general, membre du directoire ou du conseil de Surveillance,
est simultanément gérant ou associ1d de la socidte.

Elles ne sont pas applicables aux conventions courantes
conclues 4 des conditions normales.

& - A peine de nrullite du contrat, 11 est 1nterdit aux
gérants ou associds autres que les personnes morales de
contracter, sous quelque forme que ce so01t, des emprunts aupres
de 1la sociéte, de se faire consentir par elle un découvert en
compte courant oy autrement, ains) que de faire cautionner oy
avaliser par elle leurs engagements envers des tiers.

Cette Interdiction S applique €galement aux représentants
légaux des personnes morales associrédes, aux conjoint,
dscendants et descendants des geérants ou associds personnes
PhYS1QUES, 31NS1 GU A tAathe e oo
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Article 20 - RESPONSABILITE DE LA GERANCE

Le ou les gérants sont responsables envers la soci1été ou enversg
les tiers, so1t des infractioms aux dispositions lédgislatives
et réglementaires, so1t des violations des statutes, so1t des

fautes commises dans leur gestion.

Les associds peuvent, soit Individuellemert, So1t en g
groupant, intenter l1"action en responsabilite contre

1
geérance, dans les conditions fixdec par l’article S2 de la lo:.

En cas d’ouverture d'une procéddure de redressement jJudiciailre

3 l’encontre de 1la sociéte, le gérant ou 1‘associe qul s‘est
lmmiscé dans la gestion peut 8tre tenu de tout ou partie des
dettes sociales i 11 peut, en outre, encourir les interdictions

et deécheances prévues par l’article 54 de la lo:.

- DECISIONS COLLECTIVES -

Article 21 - MODALITES

1 - Les décisions collectives statuant sur les comptes
S0Claux sont prises en assemblde générale.

Sont également prises en assemblée les décisions soumises aux
associés, a l7initiative soit de la gérance, soi1t du
Commissaire aux comptes s’1]1 en existe un, so;t"d'associes,
so1t enfin d‘un mandataire désigné par justice, ainsi qu’1il est
dit 3 1‘article 22 des présents statuts.

Toutes les autres décisions collectives peuvent 8tre prises par
consultation écrite des associés.

2 - Les décisions collectives sont qualifiédes d'ordinaires
ou d'extraordinaires.

Elles sont qualifides d’extraordinaires lorsqu’‘elles ont pour
objet la modification des statuts.

Elles sont qualifides d’'ordinaires dans les autres cas.

3 - Les décisions ordinaires doivent 8tre adoptées par un
ou plusieurs associds représentant plus de la moitié¢ des parts
SsOClales.

S1, en raison d’absence ou d’abstention d’associés, cette
majoriteé n’est pas obtenue A 1la premiére consultation, les
A550Cc1e€s sont consultéds une seconde fois et les décisions sont
prises a2 la majorite des voix émises, Quelle que soit la
Proportion du capital représentée, mais ces décisions ne peuvent
porter que sur les questions ayant fait l°objet de la premiére
Cconsultation. .

Par deérogation aux dispositions de l“alinda qui précéde, les
decisions relatives a la momination ou a la révocation de la
gerance doivent 8tre prises par des associés repreésentant plus
de la moi1tie des parts soclales, sans que la question pulsse
tfaire 1°objet d’une seconde consultation i la simple maaorttf

des votes émis.

C
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9 - Les décisions extraordinaires doivent Btre adoptees
par des associds représentant Ay mMoins les troas Quarts des
parts socilales., Toutefois, l1"agrément des Ccessions oy
mutations de parts soCiales, réglemente par l'article 2 des
présents statuts, doit 8tre donne par 1la majorité deg associés
représentant au moins les trois quarts des parts SOClales.

Par arlleurg, l1”augmentation du capital social par
1ncorporation de bénéfices ou de réserves est valablement
décidée par les associés représentant seulement la moi1tie des

parts sociales.
La transformation de la’ société en socilété de toute Autre

forme, notamment en soci1été anonyme, est décidée dans les
conditions fixées par l’article 49 de la loi.

Le changement de nationalite de la sociéte et 1"augmentation
des engagements des associds exigent l‘'unanimite de Ceux-cu.

Article 22 - ASSEMBLEES GENERALES

1 - Convocation

Les assemblées générales d’associés sont convoquées normalement

par la gérance H 4 défaut, elles peuvent ¢dgalement 8tre

convoqueées par le commissaire aux comptes s°11 en existe un.

La réunion d’'une assembléde peut Etre demandée par un ou
pPlusieurs associds représentant au moing soit 1la moitid des
pParts sociales, soit & la fois la quart en nombre des associds

et le quart des parts sociales.

Tout associé peut demander au Président du tribunal de commerce
statuant par ordonnance de référd, 1la désaignation d‘un
mandataire chargé de - convoquer 1l‘assemblée et de fixer son
ordre du jour.

Les associés sont convoques, au siége social ocu en tout autre
lieu indiqué dans 1a convocation, quinze jours au moins avant
la réunion de l”assembléde, par lettre recommandée, comportant

1ordre du Jour .

Toute assemblée 1rréguliérement convoquée peut @8tre annuleée,
Toutetois, l‘action en nullité n‘est pas recevable lorsque tous
les associes etaient présents ou représentés, et sous réserve
Qu’ait éte respectée leur droit de communication prévu 3
l7article 25 desg preésents statuts.

L assemblee appelee a statuer sur les comptes doit 8tre réunie
dans le delay de oix mols a compter de la clB8ture de

l'exercice.

Lorsque le commissaire aux comptes convoque l’assembléde decs

3ssociés, 11 fixe l’ordre du jour et peut, pour des motifs
déterminants, choisir un lieu de réunion autre que celu:
éventuellement prévu par les statuts mais situé dans le méme
département. Il expose les motifs de la convocation dans un

rapport lu 4 1’assemblée.

2 - Ordre du jour

L’ordre du jour de 1"assemblée, qui doit Btre indiquéeé dans la

lettre de convocation, est arréte par 1’auteur de la g'g

convocation,
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Sous réserve des questions diverses qul ne doivent présenter
qu’une minime 1mportance, les questions inscrites 3 l"ordre du
Jour sont libellées de telles sorte que leur conteny et leur
portée apparaissent clairement sansg qu’1l vy a1t lieu de se
reporter 4 d'autres documentec.

3 - Participation aux décisions et nombre de vaix

Tout associ1d 4 le droit de participer aux décisions et dispose
d'ur rombre de volx €gal A celu:r des parts qu’il posseéde.

4 - Représentation

Chaque assocaieée peut se faire représenter par son conjoint ou
par un autre associé, sauf si la société ne comprend que deux
époux, ou seulement deux associés. Dans ces deux derniers cas
Sseulement, 1‘associé peut se falire reprédsenter par une autre
personne de son choix.

Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du cheft
d’une partie de sesg parts et voter en personne du chef de

l1"autre partae.

Les représentants légaux d’associés Juridiquement incapables
peuvent participer au vote, méme s‘ils ne sont Pas eux-mEmec
issocieées.

Le mandat de représentation d’‘un associe ect donne pour une

Seule assemblée. Il peut cependant 8tre donng pour deux
assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours.

Le mandat donné Pour une assemblée vaut pour les assembldes
successives convoquées avec le mEme ordre du jour.

35 - Réunion - Présidence de 1’assembléde

L’assembléde est présidée par le gérant, ou l‘un des gérants
S‘1ls sont associés.

S1  aucun des gérants n‘est associé, elle est présidée par
l1’associé¢, prédsent et acceptant, qui posséde ou représente le
plus grand nombre de parts sociales. Si plusieurs associds
Qul possédent ou représentent le méme nombre de parts sont
acceptants, la présidence de 1’assemblée est assurée par le
plus 2ge¢.

Article 23 - CONSULTATION ECRITE

A 1°appur de 13 demande de consultation écrite, le texte des
résolutions pr posédes ainsa qQue les documents nécessairec a
l“information g assoc1i1és sont adressds A Ceux-Cl1 par lettre

recommandée.

Les associés doivent, dans un délal maximal de qulnze joursg A
compter de la date de réception des projets de résolutions,
emettre leur vote par ecrit. Pendant ledit délai1, les associds
peuvent demander 3 13 gérance les explications Complé@entalrea
qu’1ils jugent utiles.

Chaque sssocie dispose d’un nombre de voix égal & celu: des
parts sociales qu‘1il posséde.

S ..
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Pour chaque résolution, le vote est exprimé par "QUI“ ou par
"NON". Tout associé¢ qui n’aura pPas adressé sa réponse dans Je
délalr maximal fixé ci1-dessus sera considéré comme S'étant

abstenu.

Article 24 - PROCES-VERBAUX

I - Procés-verbal d’assemblée générale

Toute délibération de 1‘assemblée générale des associds ecgt
constatée par un procés-verbal dtablil et signé par la gérance
et le cas écheéant, par le président de séance.

Le procés-verbal indique la date et le lieu de la réunion, les
nom, prénom et qualité du président de séance, les noms et
prénoms des associés prédsents et représentés, avec 1l indication
du nombre de parts détenues par chacun d’eux, les documents et
rapports soumis 4 1’ assemblée, un rédsumé des débats, le texte
des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

2 - Consultation écrite

En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans Je
procés-verbal auquel est annexde la réponse de chaque associe.

3 - Reqistre des procés-verbaux

Les procés-verbaux sont é¢tablis sur des reglstres spéciaux
tenus au sieége social, et cotds et paraphés soit par un juge du
tribunal de commerce, soit par un Juge du tribunal d’instance,
501t par le maire de la commune du siége social ou un adjoint
au maire, dans la forme ordinaire et sans frais.

Toutefouis, les procés-verbaux peuvent 8tre établis sur decg
feuilles mobiles numérotédes sans discontinuité, paraphées dans
les conditions prévues a l1"alinéa précédent et revétues du

Sceau de 1l’autorité qui les a paraphées. Dés qu‘une feuille 3
été remplie, méme partiellement, elle doit 8tre jointe 2 celles
précédemment utilisédes. Toute addition, suppression,

substitution ou interversion de feuilles est i1nterdite.

4 - Copiles ou extraits des procés-verbaux.

Les copies ou extraits des délibédrations des associeés sont
valablement certifiés conformec par un gérant.

Au cours de la liquidation de 1la société, leur certification
est valablement effectude par un seul liquidateur.

Article 25 - INFORMATION DES ASSOCIES

Le ou les gérants doivent adresser aux assoC1€s, quinze jours
au moins avant la date de 1l assembléde générale appelde &
statuer sur les comptes. d’un exercice soci1al, le rapport de
gestion, ainsi que les comptes annuels, le texte des
résolutions Proposées et, le cas échéant, le rapport du ou des
commissalres aux comptes.

A compter de cette communication, tout associe a la faculte de
poser par édcrit des questions auxquelles le ou les gérants sont

tenus de répondre au Cours de 1’'assemblée.

Pendant le delai de Qulnze Jours qQui précéde 1l assembléde,

L"1nventaire est tenu au siége social A la disposition desfgc.

——— b
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En cas de convocation d’une assemblée autre que celle appeleec a
statuer sur les comptes d’un exercice, le texte des
résolutions, le rapport de la qgérance, diNs1 qQue, le c3ag
echéant, celui du au des commilssalres aux comptes saont adresgeg
auUX 3SSO0C1€s quinze jJours au molns avant la date de la rdunion.
Emn  outre, pendant le méme délayi, ces mémes documents sont
tenusg, au si1ége social, &8 la disposition des associés Qui
peuvent en prendre connailssance ou cople.

Tout associé a le droait, a toute ¢époque, de prendre, par
lui-méme et au s1ége social, connaissance des documents
suivants, concernant les trols derniers exercices : comptes
annuels, inventatires, ‘rapports soumils  aux assemblédes et
procés-verbaux de ces assemblées. Sauf en ce qua concerne
1’1nventaire, le droit de prendre connaissance emporte celuyi de

prendre cop1ie.

Une expertise sur une ou plusieurs opérations de gestion peut
8tre demandde par un ou plusieurs associds représentant auy
moins le dixiéme du capital social. Le ministére public et le
comite d’entreprise sont habilitds A agir aux memes fins.

Tout associé non-gérant peut poser, deux fois par exercice, des
questions au gérant sur tout fait de mature a compromettre 1la

continuite de l exploitation. La réponse du gérant est
communiquée, le cas echéant, aux commissalres aux comptes.

- CONTROLE DE LA SOCIETE -

Article 26 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d‘un commissaire aux comptes titulaire et d’un
commissalre aux comptes suppléant est obligatoire dans les cas
prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans

les autres cac.

En dehors des cas prévus par la loi, la nomination d’un
commissalre aux comptes peut 8tre dédcidée par décision
ordinaire des associés. Elle peut aussi @8tre demandée en
Justice par un ou plusieurs associés reprédsentant au moins le

dixiéme du capital.

Le commissaire aux comptes exerce ses fonctlons dans les
conditions - prévues par la loi.

COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES

Article 27 - COMPTES SOCIAUX

I'l est termu une comptabilité réquliere des opérations sociales,
conformeément 4 la lo: et aux usages du commerce.

[
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A la cl8ture de chaque exercice, la gérance dresse 1’ inventa,re

des divers ¢éléments de 1 actif et du passif existant i cette
date. Elle dresse dgalement le bilan, le compte de rédsultat et
1" annexe, en se conformant aux dispositions legales et

réglementaires.

Elle ¢éetablit €galement un rapport de gestion exposant la
S1tuation de la soci1été durant l‘exercice écoulé, 1'évolution
prévisible de cette situation, les @dveénements importantsg
intervenus entre la date de cl8ture de 1‘'exercice et la date
d'établissement duy rapport et enfin les activitéds er matiere de
recherche et développement.

Article 28 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de l"exercice, deéduction faite des frais
génédraux et autres . charges socilales, a1nsi1 que de tous
amortissements de 1‘’actif social et toutes provisions pour
risques commerciaux et industriels, constituent les béndfices.

Il est fait, sur ces bénéfices, diminués le cas dchéant des
pertes antérieures, un prdlévement d’un vingtiéme au moins,
affecté 3 la formation d‘un compte de réserve dite "Rédserve
légale™. Ce prélévement cesse d‘8tre obligatoire lorsque
ladite réserve atteint le dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le béndfice de
l"exercice, diminué des pertes antérieures et du prélévement
pour la réserve légale, et augmenté des reports bénéficiaires.

L assemblde gédndrale peut décider, outre la régartltlon du
bénéfice distribuable, la distribution de sommes. préldvées suyr
les réserves dont elle a la disposition 3 en ce cas, la

décision doit indiquer expressement les postes de rédserves sur
lesquels les prélévements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité suyr le
bénéfice distribuable de l’exercice.

Le total du bénéfice distribuable et des réserves dont
1" assemblée a 1la disposition, diminué le cas échédant des sommes
inscrites au compte report & nouveau débiteur, constitue les

sommes distribuables.

Aprés approbation des comptes et constatation de l'ex1stence de
sommes distribuables, 1’ assemblée génédrale des associés
détermine la part attribude A ces derniers sous forme de
dividendes.

Tout dividende distribué en violation de «ces reégles constitue
un dividende fictif.

Sur les bénéfices distribuables, la collectivaitd des associés a
le droi1t de prélever toute somme quelle Juge convenable de
tixer, so1t pour @Btre reportée a nouveau sur 1l'exercice
sSuivant, soit pour 8tre inscrite 3 un ou plusieurs fonds de
réserves extraordinaires, généraux ou spécilaux, dont elle regle

l affectation.

Le solde, s°11 en exi1ste un, est réeparti1 entre les assocaiés
proportionnellement au nombre de leurs parts socralec sous
forme de dividende.

C c
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La mise en paiement des dividendes doit avolr laiey dans le
délai maximum de neyf mois & compter de la cl8ture de
l"exercice, sauf prolongation de ce délai par le Président dy
tribunal de commerce statuant sur requéte de la gérance.

DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article 29 - DISSOLUTION

1 - Arrivéde du terme statutaire

Un an au moins avant la date d'expiration de 1la soci1éeté, le ou
les gérants doivent provoquer une décision collective
extraordinaire des associés afin de décider s1 la socidté doit

€tre prorogée ou non.

2 - Dissolution anticipéde

La dissolution anticipée peut 8tre prononcée pPar décision
coliective extraordinaire des associés.

La réduction du capital en dessous du minimum légal, ou
l"exi1stence de pertes ayant pour effet de réduire les capitaux
propres 3 un montant inférieur 4 la moitid du capital social,
peuvent entralner la dissolution Judiciaire de la societe dans
les conditions prévues par les articles 35 et 68 de 1la loi.

51 le nombre des associés vient A 8tre supdrieur a cinquante,

la sociéteé doit, dans les deux ans, 8tre transformée en une
s0ci1éte d'une autre forme i 3 défaut, elle est dissoute.

Article 30 - LIQUIDATION

La sociéte est en liquidation dés 1’instant de sa dissolution.
Sa dénomination doit alors @8tre suivie des mots "socidté en .
liquidation", Le ou les liquidateurs sont nommés par 1la
décision qui prononce la dissolution.

La collectivite des associes garde les mémes attributions qu’au
Cours de la wvaie sociale, mais les pouvoirs du ou des gérants,
cComme ceux des commissalres aux comptes s‘11 en existe,
prennent fin a compter de la dissolution.

Le ou les liquidateurs sont investis des pouvolrs leg plus
€tendus, sous reéserve des dispositions légales pour réaliser
17actif, payer le passif, et répartir le solde disponible entre

les 3ssocaiés,

Les associds sont convoquégs en fin de liquidation pour statuer
sur les comptes définitifs, sur le quitus du ou des
liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la
clB8ture de la liquidation,

Article 31 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations entre les associés, relatives aux
affaires sociales pendant la dureée de la soci1éte ou de sa

liquidation, seront Jugées conformément 2 la lo1 et soumises a<;¢,

T
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DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Article 32 - PERSONNALITE MORALE - IMMATRICULATION AU _REGISTRE
DU _COMMERCE

Conformeément & 13 loi, la sociédteé ne jouira de la personnalite
morale qu‘ad dater de son immatriculation au registre du

commerce et des socidtds.

Le ou les gérants sont tenus de requédrir cette immatriculation

dars les plus courts délais, et de remplir 3 cet effet toutes

les formalitecg nécessailres.

En outre, pour faire publier la constitution de la présente
sociéte conformément a3 1la loi, tous pouvoirs sont donnés & uyn
3550C1€é ou au porteur d’une copie des présents statuts comme de
toutes autres pieéces qui pourraient 8tre exlgées.

Lans 17attente de l”immatriculation de la société au registre
du commerce et des sociétés, les associds soussi1ignés donnent
mandat exprés & Mr C. SAORINE et Mle Nathalie SILORET de
réaliser 1mmeédiatement, au nom et pour le compte de 1la sociéte,
les actes et engagements suivants

- DépB8t du capital social sur un compte bloqué pres

- réalisation des actec constitutifs,

- signature d‘un contrat de location gérance avec la socidtée

MOBIL OIL FRANCAISE.

Ces actes et engagements seront repris de plein droit par la

soci1été par le seul fait de son immatriculation au registre du
commerce et des socidtds.

Par airlleurs, un état des actes accomplis 34 ce jour pour le
compte de la socidtd en formation, avec l’indication pour
chacun d’eux de l1“engagement qui en résulte pour 1la sociédté,
est annexé aux prédsents statuts.

Cet eétat, dont les associés déclarent avoir pris connaissance,
demeurera annexé aux présents statuts, dont 1la signature
emportera reprise de ces engagements par la société lorsqu’elle
aura été i1mmatriculde au registre du commerce et des sociétés.



Article 33 - FRAIS

. Les frais, droits et

suites seront supportés par
"Frais d’eétablissement" et
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honoraires des présentes et de leurs
société, portés au compte des
amortis syur le premier exerclce

avant toute distribution de dividendes.

Fait & TOULON,

1"an m1l neuf cent quatre vingt douze,

et le Dix WuiT Juin

en autant d’originaux que
exemplaire au siége social

formalités ldgales.

Christian, Yves SAORINE
Ga o\ o\ et -
S onune o

Stéphane SILORET
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Nathalie SILORET

Gérard SILORET
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